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Ⅲ．経営方針 

１．経営理念 

 私たちは人と自然とのかかわりを大切にし、地域に愛されるＪＡ福岡市をめざします。 

 

■行動指針 

◆ ＪＡ福岡市の持つ総合事業としての強みを発揮します。 

◆ 前例・慣習にとらわれない発想で、失敗を恐れずに個性を発揮します。 

◆ 「私がやります」という積極的な姿勢で仕事をします。 

◆ 常にＪＡ福岡市を代表していることを認識し、自信と責任を持って行動します。 

 

２．経営方針 

 当ＪＡは、福岡市を事業区域とし、農業者や地域の皆さまが組合員となった相互扶助（お互いに助

け合い、お互いに発展していくこと）を共通の理念として運営される協同組織であり、地域の活性化

に資する地域金融機関としての機能も有する総合事業体です。 

当ＪＡでは、中期経営計画の基本方針として、『組合員の営農を守り、地域の食と暮らしを支え、

持続可能な「福岡市食料農業協同組合」へと変革します。』と定め、下記のとおりの基本目標・実行

方策に取り組んでいます。 

＜基本目標＞ 

・生産者支援の強化および販売機能拡大による、農業所得の向上を目指します。 

・組合員の意思反映を活かした組織活動・支店行動計画を展開し、未来を語れる地域づくりに貢献しま

す。 

・持続可能な経営基盤を確立するとともに、さらに信頼度・満足度の高い JA づくりに取り組みます。 

＜実行方策＞ 

・販売事業の強化による農業所得の向上 

・コロナ後の組織活動の活性化 

・循環型総合事業の実践による組合員への還元 

・将来に向けた再構築と職員のやりがい創出 

 

これらの取組みを着実に実践することで、ＪＡ福岡市の自己改革として、農業の振興及び地域の活

性化につながる事業・活動を展開していきます。 


